TASSI DI PRESENZA E ASSENZA ANNO 2025
(ART. 16 d.lgs. N° 33 del 14 MARZO 2013)

giorni di

assenza*® giorni di tassi assenza (
TRIMESTRE DI RIFERIMENTO n dipendenti | giorni teorici | giorni lavorati totali assenza ferie |tassi presenza| tassi assenza | escluso ferie)
primo trimestre 10 620 543 77 39 87,58% 12,42% 6,13%
secondo trimestre 10 610 517 93 49 84,75% 15,25% 7,21%
terzo trimestre 10 640 440 200 161 68,75% 31,25% 6,09%
quarto trimestre 10 630 522 108 52 82,86% 17,14% 8,89%

* j giorni di assenza si riferiscono a ferie, malattie, infortuni, congedi facoltativi per maternita, congedi parentali, congedi straordinari legge 104/1992, aspettative, permessi (per motivi personali, lutto,

gravi motivi,visite mediche , legge 104/92, malattia figli <inf. 3 anni, studio, donazione di sangue, sindacali ecc. ecc.)




